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I COMPETEMNZE PER LO SVILUPPO [FES.E]
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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013
Annualita 2011-2012
“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

Prot. n.1683 /A5-10 Ravanusa 4 maggio 2012

AlI'U.S.R. Sicilia

All'U.S.R uff. X amb. Terr. Di Agrigento
Alle istituzioni scolastiche della provincia di Agento
All'Albo della scuola

Al sito web della scuola

BANDO PER IL RECLUTAMENTO ESPERTI
PON FSE Competenze per lo sviluppo ob. C AzionC1 — C4 annualita 2011/2012

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il regolamento CE n.1083/06 dell’11/07/2006-Dispasii generali sui Fondi /strutturali;

Visto il regolamento CE n.1828/2006 della Commission&&i&R/2006;

Visto il regolamento CE n.1081/2006 relativo al FSE;

Visto il Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2011-2012;

Vista la Programmazione 2007-2013 dei Fondi Struttutdle — Programma operativo Nazionale
“Competenze per lo svilupgp®007 — IT 05 1 PO 007 FSE;

Vista la formale autorizzazione pervenuta a questauistine scolastica con nota, Prot. n. AOODGAI-
12281 del 31.03.2011, del Ministero della Pubblgteuzione - Dipartimento per l'lstruzione - UfiV[;

Visto il Bando/Awviso per la Presentazione dei Pianidgné¢ Prot. AOODGAI - 4462 del 31 marzo 2011—-
Annualita 2011-2012;

Visto il decreto per I'assunzione in bilancio dellimporiinanziato relativi ai percorsi formativi: ob. C
azione C1 cod. prog-1-FSE-2011-22480b. C azione C4 -cod. proG-4-FSE-2011-588;

Visto il D.Leg.vo 165/01;

Visti gli artt. 33 comma 2. e 40 del D.I. 44/2001 retwegalla Regione Siciliana con Decreto Assesserial
895/01;

Viste le delibere degli Organi Collegiali con cui somnatisapprovati i PON;

Vista la delibera del collegio dei Docenti del 16.03.2@l1del 22.03.2012;

Considerato il Decreto Dirigenziale n. 712 del 23.03.2012 dbguale e stato decretato di procedere al
rinnovo dell’intera procedura di reclutamento delsorse umane afferenti il Piano Integrato FSE;
Considerato che per la realizzazione delle azioni previste palgetto € necessario reperire figure
professionali specifiche:

INDICE



Il innovamento della procedura di selezione per iteclutamento delle figure di ESPERTO ESTERNO
per I'attuazione dei seguenti moduli formativi:

> Obiettivo C Migliorare i livelli di conoscenza empetenza dei giovani
Azione C.1 Interventi per lo svilopgelle competenze chiave
Codice Progetto C-1- FSE- 2011- 2248

‘“ENGLISH FOR REAL” 30h
Requisiti:
- Esperto di madrelingua;
- Possesso di conoscenze specifiche nella prepamdegli studenti a sostenere gli esami
per la certificazione delle competenze linguistickecondo iiQuadro Comune Europeo
di Riferimento per I'apprendimento delle lingue @snsiglio d’Europa;
- Comprovata esperienza didattica nel settore Bpegi
- Propensione al lavoro in contesti formativi inatvi;
- Attitudini alla conduzione di attivita sperimelhta laboratoriali;
- Essere in possesso di adeguate e certificate etemge professionali attinenti (al
percorso formativo del progetto richiesto, accormaég da valida padronanza
nell'utilizzo delle nuove tecnologie informaticheultimediali, per I'inserimento agevole
e puntuale, nella piattaforma dei fondi struttyraldi tutto quanto richiesto dalla
normativa di riferimento vigente, nonché per fak®ta creazione di prodotti multimediali
(film, CD, DVD etc.).
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> Obiettivo C Migliorare i livelli di conoscenza empetenza dei giovani
Azione C.1 Interventi per lo svilopgelle competenze chiave
Codice Progetto C-1- FSE- 2011- 2248

“LA SCUOLA FA NOTIZIA” 50 h
Requisiti:
- Laurea magistrale in Giornalismo, Scienza detlmmgnicazione, Lettere con eventuale
iscrizione all’albo dei giornalisti;
- Comprovata esperienza nel settore specificogetiniche del linguaggio giornalistico;
- Propensione al lavoro in contesti formativi inatwvi;
- Attitudini alla conduzione di attivita sperimehta laboratoriali;
- Essere in possesso di adeguate e certificate etermge professionali attinenti (al
percorso formativo del progetto richiesto, acconmaég da valida padronanza
nell'utilizzo delle nuove tecnologie informaticlheultimediali, per I'inserimento agevole
e puntuale, nella piattaforma dei fondi struttyraldi tutto quanto richiesto dalla
normativa di riferimento vigente, nonché per fax®ta creazione di prodotti multimediali
(film, CD, DVD etc.).

> Obiettivo C Migliorare i livelli di conoscenza empetenza dei giovani
Azione C.1 Interventi per lo svilopgelle competenze chiave
Codice Progetto C-1- FSE- 2011- 2248

“TUTTI GIU' PER TERRA” 30h
Requisiti:
- Laurea magistrale in scienze naturali, biolageffine ;
-Comprovata esperienza nel settore specifico petoiiseguimento di certificazioni
previste nel quadro di riferimento della C. E.;




- Propensione al lavoro in contesti formativi inatwvi;

- Attitudini alla conduzione di attivita sperimehta laboratoriali;

-Essere in possesso di adeguate e certificate cengeeprofessionali attinenti al percot
formativo del progetto richiesto, accompagnatev@ddida padronanza nell’'utilizzo del
nuove tecnologie informatiche multimediali, pengerimento agevole e puntuale, ne
piattaforma dei fondi strutturali, di tutto quamichiesto dalla normativa di riferimen
vigente, nonché per favorire la creazione di proaotltimediali (film, CD, DVD etc.).
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> Obiettivo C Migliorare i livelli di conoscenza empetenza dei giovani
Azione C.1 Interventi per lo svilopgelle competenze chiave
Codice Progetto C-1- FSE- 2011- 2248

“L’Apprendimento della Matematica” 30 h
Requisiti:
- Laurea magistrale in matematica , economiaototequipollente;
-Comprovata esperienza nel settore specifico;
- Propensione al lavoro in contesti formativi inatwvi;
- Attitudini alla conduzione di attivita sperimehta laboratoriali;
-Essere in possesso di adeguate e certificate cengeeprofessionali attinenti al percorso
formativo del progetto richiesto, accompagnatevddida padronanza nell’'utilizzo delle
nuove tecnologie informatiche multimediali, pem$erimento agevole e puntuale, nella
piattaforma dei fondi strutturali, di tutto quamichiesto dalla normativa di riferimento
vigente, nonché per favorire la creazione di proaotltimediali (film, CD, DVD etc.).
» Obiettivo C Migliorare i livelli di conoscenza empetenza dei giovani
Azione C.1 Interventi per lo svilopgelle competenze chiave
Codice Progetto C-1- FSE- 2011- 2248
“TERRITORIO E ARCHEOLOGIA” 50 h
Requisiti:
- Laurea magistrale in Conservazione dei benucalited ambientali- ind. archeologicoj
-Comprovata esperienza nel settore specifico;
- Propensione al lavoro in contesti formativi inatvi;
- Attitudini alla conduzione di attivita sperimelita laboratoriali;
- Essere in possesso di adeguate e certificate etemge professionali attinenti (al
percorso formativo del progetto richiesto, acconmaég da valida padronanza
nell'utilizzo delle nuove tecnologie informaticiheultimediali, per I'inserimento agevole
e puntuale, nella piattaforma dei fondi struttyraldi tutto quanto richiesto dalla
normativa di riferimento vigente, nonché per fax®ta creazione di prodotti multimediali
(film, CD, DVD etc.).
> Obiettivo C Migliorare i livelli di conoscenza empetenza dei giovani
Azione C.1 Interventi per lo svilopgelle competenze chiave
Codice Progetto C-1- FSE- 2011- 2248
“NOI CITTADINI DEL MONDO” 50 h
Requisiti:
- Laurea magistrale in giurisprudenza, scienzgigoe, economia ;
- Comprovata esperienza nel settore specifico;
- Propensione al lavoro in contesti formativi inatwvi;
- Attitudini alla conduzione di attivita sperimehta laboratoriali;
-Essere in possesso di adeguate e certificate cengeeprofessionali attinenti al percorso
formativo del progetto richiesto, accompagnatevddida padronanza nell’'utilizzo delle




nuove tecnologie informatiche multimediali, pem$serimento agevole e puntuale, nella
piattaforma dei fondi strutturali, di tutto quamichiesto dalla normativa di riferimento
vigente, nonché per favorire la creazione di proaotltimediali (film, CD, DVD etc.).

> Obiettivo C Migliorare i livelli di conoscenza empetenza dei giovani
Azione C.4 Interventi individualizzpér promuovere I'eccellenza
Codice Progetto C-4- FSE- 2011- 588

CERTAMEN SALLUSTIANUM 30h
Requisiti:
- Laurea magistrale in lettere ;
- Comprovata esperienza nel settore specifico;
- Propensione al lavoro in contesti formativi inatwvi;
- Attitudini alla conduzione di attivita sperimehta laboratoriali;
-Essere in possesso di adeguate e certificate dengeeprofessionali attinenti al percorso
formativo del progetto richiesto, accompagnatevdida padronanza nell'utilizzo delle
nuove tecnologie informatiche multimediali, penserimento agevole e puntuale, nella
piattaforma dei fondi strutturali, di tutto quamichiesto dalla normativa di riferimentp
vigente, nonché per favorire la creazione di proaotltimediali (film, CD, DVD etc.).

Gli aspiranti al conferimento dei suddetti incarjcim possesso di idoneo titolo di studio e/o spegi
esperienza professionale nel settore, dovrannoempi@® in segreteria apposita istanza utilizzaralo |
modulistica allegata al bando entrodee 13,00 del 22 maggio 201¢hon fara fede il timbro postale),
indicando lo specifico settore di interesse edgalfelo il Curriculum Vitae personale in formato gaeoda
Cui si possano evincere le competenze, indirizzata:

Al Dirigente Scolastico dell’lstituto Magistrale “Gdici Saetta e Livatino”
via Lauricella ,2 - 92029 Ravanusa (AG)

Le istanze degli aspiranti appartenenti ad Ammiambne Pubblicadovranno essere corredateda
autorizzazione ad assumere l'incarico rilasciatademministrazione di appartenenza.

Si precisa che, trattandosi di rinnovo della procadle istanze gia presentate in relazione alceatente
bando, prot. n. 229/A5-10 del 27.01.2012, verraprese in considerazione, attesa la mancata vautaz
delle stesse. | medesimi aspiranti hanno comungueassibilita di presentare ex novo istanza di
partecipazione ovvero di integrare il curriculurtae gia prodotto.

La selezione sara affidata al Gruppo Operativordgétto che individuera gli esperti a seguito dalesn
comparativa dei curricula, tenendo conto dei sefjaeteri di valutazione:

Titolo di studio
Laurea (voto 60/8@unti 5 — 81/99punti 7 — 100/110punti 9 — 110 e lodgunti 10)

Esperienze didattiche e/o professionali pregresseeati con le attivita previste

(punti 2 per ogni esperienza) max 10
Esperienze di docente esperto in progetti PON e POR

( punti 0,50 per ogni esperienza) max 10
Titoli post universitari (master- dott. di ricercaorsi perfezionamento - abilitazioni)

Punti 2 per ogni titolo posseduto max 10
Possesso di competenze informatiche certific&€DL 2

Pubblicazionipunti 1,5C per ogni pubblicazione max 6




A parita di punteggio l'incarico sara affidato anclidato anagraficamente piu giovane.
L’accettazione dell'incarico comporta I'obbligo di:
» Partecipazione alle riunioni e a tutti gli incorghie si renderanno necessatri in itinere
» Accettazione del calendario predisposto dal GOP
» Definizione delle attivita di docenza e predispmsiz dei materiali didattici e dei report sullenath
effettuate
* Relazione finale e valutazione individuale docuratmtlei corsisti
* Inserimento dati di propria competenza
» Compilazione dei report on-line di competenza, owhiesti, per il monitoraggio delle attivita
didattiche e delle procedure realizzate
» Autorizzazione al trattamento dei dati personakanformita alla legge 196/03

| percorsi formativi si svolgeranno interamenterario pomeridiano a partire dal meBesettembre 2012

Per quanto non esplicitamente previsto nel preseatedo, si applicano le disposizioni previste dal
disciplinare relativo al conferimento dei contrattiprestazione d’opera richiamato nelle premessaché,
per quanto compatibile, con la normativa vigentenateria.

L’istituzione scolastica si riserva, ove se ne rasivia necessita, di richiedere l'integrazione detriculum
con la certificazione originale delle esperienzieetitoli culturali indicati.

| dati dei candidati saranno trattati nel rispetdbD. Lgs. N. 196 del 30/06/03.

L’incarico potra essere assegnato anche in presbnrasolo curriculum.

Il presente bando viene trasmesso: alle Istituztecwlastiche della provincia di Agrigento, all'idfb
Scolastico Regionale di Palermo, all'Ufficio Scdles Provinciale diAgrigento, affisso all’Albo della
Scuola e pubblicato sul sito web.

Le attivita oggetto del presente bando di seleziaentrano nel Piano Integrato di Istituto - aralita 2011/2012- e sono
cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo nellamhbitel Programma Operativo Nazionale 2007-2013 “Cotapee per lo
Sviluppo” a titolarita del Ministero dell'lstruzione, dell'Uversita e Ricerca —Direzione Generale Affari Imtezionali - Ufficio

v

F.to
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Rita Basta



All. A
Al Dirigente Scolastico

dell’lstituto Magistrale “Giudici Saetta e Livabi
Ravanusa(Aqg)

MODULO DOMANDA ESPERTO PON

[l/La sottoscritto/a

Nato/a a prov I i

C.F. Residente a Prov
Indirizzo via Cap
Telefono Cellulare

E-mail

Dichiara di essere interessato/a ad assumereld gaestionale dEsperto nell’ambito del Piano integrato di

istituto annualita 2011/12 per il seguente progetto

ll/La sottoscritto/a dichiara altresi:

di essere consapevole delle funzioni e degli ghblche tale ruolo prevede, secondo quanto dispteta
normativa vigente in materia;

di essere in possesso dei requisiti richiesti, catiestato dall'allegato curriculum vitae, ai setsi DPR
445/2000.

ll/La sottoscritto/a esprime il proprio consensdrattamento dei dati personali ai sensi del D.196/2003,
nei limiti e per le finalita connessi al rapporidaloro.

Si dichiara disposto a svolgere I'incarico senzrua e secondo il calendario approntato dal Ditge
Scolastico.

Si allegano alla presente: curriculum vitae in fatoneuropeo, documento di identita e codice fiscale

Data

Firma




